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DEPARTAMENTUL TINERET - RAPORT DE ACTIVITATE
Motto :” Impreund pentru salvare si slujire”

» Fiii nostri sunt ca nigte odrasle care cresc in tineretea lor, fetele noastre ca niste stilpi sapati
frumos, care fac podoaba caselor imparatesti.” Psalmii 144, 12

Obiectivul mandatului 2005 — 2009 : Copiii, adolescentii si tinerii sa-si gaseasca locul si rolul
in biserica, aici sa fie fericiti si Impliniti. Sa nu-si doreasca niciodata sa paraseasca biserica, ci sa fie
dispusi sa aduca prietenii si colegii lor pentru a fi impreuna langa Hristos.

Principiu de baza : recrutarea si instruirea in fiecare comunitate de lideri care sa fie:
* modele demne de urmat

* instruiti pentru a forma si conduce grupe de copii sau tineri,
* capabili sa desfagsoare activitati sistematice de formare — educare, misiune, sociale, recreere.

STATISTICA :

Licurici : 50 de instructori si 450 de copii
Exploratori : 55 de instructori si 430 de adolescenti
Companioni : 30 de instructori si 350 de tineri
Tineri ,,20 + : 95 lideri si 907 tineri

,2Amicus” : 250 de studenti in 3 filiale, Arad, Oradea si Timisoara.

SCHEMA ANUALA A ACTIVITATILOR DE TINERET

Principiu: folosirea vacantelor elevilor si weekend-urile

1. Februarie In vacanta: Tabara Biblica la Savarsin (2 editii)
2. Martie: Saptdmana de Rugaciune a tinerilor, distribuire brosuri, vizitarea grupelor

Excursie la Arieseni la sanius si schi
3. Aprilie: Weekend de pasti la Nadas (studiu creativ cu decizii, partasie, recreere)
Conventia de primavara a liderilor (evaluare, corectare, planificare)

4. Mai: Camporee pe categorii de varstd (identitate, partasie, recreere)
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SN

9.

10.

Oragelul Copiilor (2 editii — misiune — recrutare de viitori licurici si exploratori)

Iunie: Festivaluri ( eveniment mare, spiritual, artistic, partasie)

Iulie: Proiecte sociale (Tin-SerV, Med —SerV, ...) Tabara de renovare la Nadas

August: Tabere pe grupe de varsta: Licu si explo la Nadas (spiritual, consolidarea grupelor,
partasie, recreere) Companionii: Cheile Nerei, M-tii Apuseni, Retezat, Parang (spiritual,
drumetie, recreere)

Vizitarea de 2 ori pe an (din toamna pana in primdvara) a fiecdrui district pastoral

pentru: statistica (lideri si grupe), evaluarea activitatilor, incurajarea liderilor, crearea de
evenimente locale.

Noiembrie: Conventia de toamna a liderilor (evaluare, corectare, planificare)

Decembrie: Conceperea, tipdrirea si distribuirea devotionalelor de tineret pentru anul viitor.

Tabara de instruire pentru noi lideri. Revelion la Nadas (studiu creativ cu decizii, recreere,
partasie).

Realiziri : Majoritatea liderilor, copiilor, adolescentilor si tinerilor care participa activ sunt

integrati In viata bisericii si slujesc cu bucurie cauza Mantuitorului.

Cea mai buna evaluare o puteti face dumneavoastra, vazand in biserici care este impactul

programelor de tineret asupra copiilor si tinerilor. Astept cu interes parerea dumneavoastra!!!

Nerealizari :

1. Mentalitatea destul de raspandita ca la tineret totul e doar distractie ...

2 Vizitarea districtelor de 2 ori pe an, am observat ca a produs destul de mult deranj, mai
ales in comunitatile cu activitati de tineret mai putine si anemice; acesta a fost motivul
pentru care din noiembrie 2007 am renuntat la aceste vizite.

3. La conventiile semestriale ale liderilor: participa cam 1/3 dintre ei.

4. Oraselul Copiilor: actiune cu cheltuieli destul de mari, rdmane fara continuitate pentru ca
nu se gasesc lideri care sa preia copii care vor sa devina licurici si exploratori.

5. Festivaluri: incet se cuibareste festivismul, pretentiile, galagia pe hol. Daca parintii si
slujbasii ar verifica prestatia si comportamentul tinerilor ar fi bine.

6. Proiecte de misiune si sociale (Tin-SerV, Adopta un bunic, Adopta o biserica micd, Un an
din viatd pentru Hristos ...); numarul lor a scazut dramatic si de asemenea dispozitia de a
participa si a sustine asemenea proiecte.

7. Taberele de copii si tineri: un adevarat pericol este faptul ca majoritatea liderilor sunt
minori, autoritatea si competenta lor este diminuata. Unii vizitatori din weekend-ul de
final destabilizeaza programul taberei. Interesul redus al parintilor, slujbasilor si
pastorilor cu privire la activitatile taberei si comportamentul participantilor care 1i
reprezinta.

Ce este de facut ?

In aproximativ 25% din comunititi liderii sunt activi si sunt sprijiniti de slujbasi si

pastori, se desfiasoara activitati imbucuritoare. Aici lucrarea trebuie sustinuta, diversificata,
actualizata mereu si liderii incurajati.
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In acelasi timp la extrema opusi tot 25 % din comunititi nu mai au lideri activi, iar
activitatile de tineret sunt spasmodice, sau inexistente. Aici trebuie convinsi pastorii si slujbasii
ca declaratia Mantuitorului din Ioan 21, 15 — 16 este din Biblie. Bine ar fi daca responsabilii in
Biserica ar fi trasi la raspundere, nu doar cand e vorba de zecime, cdlcarea poruncii a VII- a si
devieri doctrinare. Aici trebuie reintrodus in mentalitate conceptul de departament de tineret,
reinfiintat si pus in migcare.

In aproximativ 50 % din comunititi situatia este laodiceans, adici nici rece nici in
clocot. Aici trebuie stabilit exact ce merge bine i ce merge ... dar rau, inlocuiti liderii inactivi, trasi
la raspundere liderii naturali care au influentd nefasta, resuscitat sistemul pand nu moare de tot si
asta doar cu o colaborare generala.

Baza materiala: Daca in urma cu 11 ani toata dotarea materiald a departamentului incapea
intr-un portbagaj de masind, slava Domnului astazi avem 2 centre multifunctionale cu capacitate de
cazare de 160 de persoane, chiar daca conditiile sunt mai rustice. Suntem singura conferintd care are
o cursa cu obstacole Indragita de participanti si o baza sportiva in modernizare. Niciun proiect nu a
fost obstructionat pana acum din lipsa de fonduri sau din rea vointa.

Raport personal: dupa 14 ani petrecuti in conducere din care 11 ani in Departamentul
Tineret, declar impreuna cu apostolul Pavel: Efeseni 3, 14- 15; 20- 21.

In lucrarea de tineret sunt oportunitati si pericole specifice, situate intre sublim si dezastru:

- Sa lucrezi cu floarea Bisericii este un privilegiu, dar e infricosator.

- Misiuni provocatoare, dar si mistuitoare.

- Prilej de a participa la congrese internationale si mondiale inaltatoare, dar si situatii de
mizerie relationald in propria patrie.

- Materialul este maleabil, dar extrem de perisabil.

- Culmi de succese, dar si prapastii de esecuri.

Din toata inima urez Departamentului Tineret un viitor maret si binecuvantat !

Pastor, Beniamin Zeiler
Director Departament Tineret
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